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Ammatillinen koulutus vastaa osaavan tyovoiman
saatavuuteen ja on osa innovaatiojarjestelmaa

- Ammatillinen koulutus toimii tyoelaman kumppanina
* |Innovaatiot nopeasti tuotantoon ja palveluihin

- Ei tapahdu ilman ammatillista osaamista ja kehittymista
+ Edellyttaa joustavuutta sisaltoihin

 Sisallot muuttuvat tydoelaman mukana

» Erikoisammattitutkintojen suurempi joustavuus

- Ammatillisen osaamisen lisaksi vahva yleissivistys ja jatkuvan
oppimisen taidot
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Ammatillisen koulutuksen aloittaneet ian mukaan
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Kaikille tukea tarpeen mukaan

- Ammatillinen koulutus on keskeinen toimija oppivelvollisuuden
toteuttamisessa

» Henkilokohtaistamisen kehittaminen ja myonteinen erityiskohtelu

» Uusien (digitaalisten) toimintatapojen pedagogisesti pohdittu
kayttoonotto

» Opiskeluhuolto ja opiskelijoiden osallisuus

- Ammatillisen koulutuksen ja lukion raja-aitojen madaltaminen
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Vuonna 2008 ammatillisen tutkinnon suorittaneiden myohemmat tutkinnot (seuranta-
aika 10 vuotta)

Ammatillinen tutkinto, 21,04
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Joustavat siirtymat jatkoon

- Ammatillisesta koulutuksesta siirtyy yha useampi
korkeakouluihin

- Ammatillisten tutkintojen perusteita ja lukion opetussuunnitelmia
kehitetaan siten, etta niita voidaan yhdistella nykyista
joustavammin

* Varmistetaan, etta voi toteutua kaikkialla Suomessa

 ElI ole kiinni yksin ammatillisesta koulutuksesta -> korkeakoulujen
valinnat
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Saatavuus ja laatu

« Vaestorakenne muuttuu radikaalisti

« Vaikuttaa kaikkiin Suomen osiin

* Opettamisen ja oppimisen tavat muuttuvat
- Digitaalisuus el ole uutta

« Organisatoriset, pedagogiset ja kulttuuriset uudistukset
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UUSIEN OPISKELIJOIDEN MAARIEN MUUTOS (%

Lahde: OPH Vipunen, ennakointi MDI
Visualisointi ja kartat: Rasmus Aro 2019
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Saatavuus ja laatu

- Toimintakulttuuri: digitaaliset oppimisymparistot ja pedagoginen
kehittaminen

- Strategia ja toimenpideohjelma
» Toimijarakenteen jarjestajalahtoinen uudistaminen
 Alueellinen ja paikallinen toteutus

- Ammatillisen koulutuksen jarjestajien yhdistyminen ja toisen
asteen kokonaisuudet

- Kokonaisvaltainen ja pitkajanteinen uudistamisohjelma
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Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskus
tehtavat muodostavat toiminnallisen kokonaisuuden, joka luo edellytykset uudelle

vaikuttavuudelle
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Tarpeiden ja
palvelutarjonnan
kohtaaminen

Ohjaus- ja
neuvontapalveut

Ekosysteemien
tuki

Vahva tiedolla
Johtaminen

Koottu, laadukas
tietopohja

Osaamis- ja
tyovoimatarpeen
ennakointi

Nousevat
osaamistarpeet,
uudentyyppiset
osaamissiséllot ja
kohdennetut
koulutukset

Osaamis-sisallot
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